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Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
5r. Subsecretario:

Ante la situacion actual que estd viviendo el profesorado de Religion, los sindicatos ANPE, CSIF y USO,
organizaciones sindicales mas representativas de este colectivo, nos vemos en la obligacidn de
hacerle las siguientes consideraciones:

* La LOMCE y el desarrollc normative sobre la asignatura de religidn en las distintas
autonomias, ha provocado importantes diferencias en la carga horaria de esta drea
educativa. Consecuentemente, estas modificaciones horarias estin ocasionando graves
desajustes en el horario del profesorado.

= Teniendo en cuenta la sensibilidad social y laboral de este gobierno, los sindicatos mas
representativos exigimos una negociacién real y efectiva sobre las condiciones laborales de
este colectivo y gue se nos tenga en cuenta, como representantes legitimos de los
trabajadores, antes de adoptar cualquier medida sobre dichas condiciones, por parte de ese
Ministerio,

# En reiteradas ocasiones, tanto a nivel individual como conjuntamente, los sindicatos mds
representativos del colective hemos solicitado al Ministerio de Educacion la necesidad de
abordar esta situacidn que, aun siendo compleja, requiere de la voluntad politica y el didlogo
necesario que siempre debe regir un buen Gobierno.

# Existe una gran preocupacion e incertidumbre sobre el futuro de los puestos de trabajo de
los profesores de religién dependientes del MEYFP, que imparten clases en los Centros
Piblices de Infantil ¥y Primaria de las Comunidades Autdnomas de Andalucia, Aragon,
Canarias y Cantabria, lo que requiere una solucién global y negociada.

# En las ciudades autdnomas de Ceuta y Melilla, en las que ese Ministerio tiene las
competencias educativas, se ha facilitado que el profesorado de Religion complete jornada
con otras tareas educativas, por lo que el efecto negativo de reduccion del horario de la
materia no les ha repercutido negativamente en sus jormadas laborales. Hecho del que nos
congratulamos; por ello, deseamos dialogar y poder encontrar alternativas para el resto del
profesorado dependiente del territorio MEYFP,

Por todo lo anterior;

Los sindicatos ANPE CSIF y USO, como sindicatos representativos del colectivo, LE SOLICITAMOS
una reunién urgente donde se abra una negociacidn real y efectiva que ayude a solventar los
problemas que actualmente tiene este colectivo de trabajadores y trabajadoras. Teniendo en
cuenta que dicha reunién tiene que abrir las puertas a una negociacion que desembogue en
conseguir unos Acuerdos necesarios y urgentes, entendemos que seria conveniente gque sea
convocada por la Autoridad Educativa competente, y cuente con la presencia, por parte de ese
Ministerio, de representantes eon capacidad de decision en la toma de acuerdes y su posterior
ejecucion




